ZADAR, 12.113. OZUJKA 2026. s
RABAG, 26. | 27. OZUJKA 2026. 6'@
TUHELJSKE TOPLICE, 30. | 31. OZUJKA 2026. { <
BELI MANASTIR, 22. | 23. TRAVNJA 2026.

radnike

Ciklus od cetiri tecaja za sindikalne povjerenike

DOSTOJANSTVO NA RADU -
RADNO MJESTO BEZ STRESA, NASILJIATUZNEMIRAVANIJA

Zastita dostojanstva i psihickog zdravlja vazan su dio kvalitetnog radnog mjesta i temeljnih radnickih prava.
Rad po mjeri ¢ovjeka ukljucuje sigurno radno mjesto, na kojem se provode mjere za prevenciju stresa, te
postoji nulta stopa tolerancije na svaki oblik nasilja i uznemiravanja.

Tecaj je usmjeren na prepoznavanje stresa, uznemiravanja i mobinga u praksi, te na konkretne korake koje
radnici i sindikalni predstavnici mogu poduzeti u zastiti dostojanstva na radu. Sadrzaj tecaja obuhvaca uvod u
elemente sigurnog radnog mjesta i radnog mjesta bez stresa, nasilja i uznemiravanja, ulogu sindikata u zastiti
od bilo kakvog oblika uznemiravanja te diskriminacije i mobinga, ukljucujuci mjere zastite radnika i
postupanje sindikalnog povjerenika u slucajevima povrede ljudskog dostojanstva na radu.

Za sudjelovanje je potrebno prijaviti se na poveznici: https://forms.gle/nDEMQXs5s7kPxbNW6.

Tecaj je namijenjen sindikalnim povjerenicima, a odrZava se u okviru projekta ,Vrijeme je za radnike”
sufinanciranog sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda plus. Sadrzaj tecaja je iskljuciva
odgovornost Saveza samostalnih sindikata Hrvatske.

PROGRAM
1. dan
12:00 — 13:00 Dolazak sudionika, ruc¢ak
13:00 - 13:30 Upoznavanje sudionika i predstavljanje plana rada
13:30 — 14:30 Dostojanstvo na radu — stres, radno okruzenje i meduljudski odnosi
Dostojanstva na radu i koncept rada po mjeri covjeka e Stres i sagorijevanje na
poslu e Prevencija stresa i vaznost kvalitetnih meduljudskih odnosa e Obaveze
radnika e Odgovornost poslodavca u zastiti zdravlja i dostojanstva radnika e
Uloga sindikata i sindikalnih povjerenika e
14:30 - 14:50 Pauza za kavu
14:50 — 17:00 Uznemiravanje na radnom mjestu
Razlic¢ite vrste uznemiravanja na radnom mjestu e Diskriminacija e NajceSce
osnove diskriminacije u podruc¢ju rada e Seksualno uznemiravanja na radnom
mjestu o
19:00 Vecera
SadrZaj ovog dokumenta odgovornost je SSSH i @ ESF+ " . .
ne odraZava nuzno sluzbena stajalista Europske 0 Uginkoviti ljudski :* *, Sufinancira

*
unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni o Europska unija
Europska komisija ne mogu se smatrati

odgovornima za sadrzaj ovog dokumenta.

potencijali e


https://forms.gle/nDEMQXs5s7kPxbNW6

2. dan

09:00 —10:30 Mobing — prepoznavanje, posljedice i zastita
Pojavni oblici, vrste i faze mobinga e Zdravstvene, socijalne i radne posljedice
mobinga e Prevencija mobinga

10:30 —10:50 Pauza za kavu

10:50 - 13:00 Uloga sindikata i radnickih predstavnika u zastiti od uznemiravanja
Odgovornost poslodavca i obaveze u postupcima zastite ® Uloga i odgovornost
sindikata i sindikalnog povjerenika u zastiti od uznemiravanja e Odgovornosti i
prava povjerenika radnika za dostojanstvo na radu e Preporuke za postupanje u
slu¢ajevima uznemiravanja e Preporuke za rad sindikalnih povjerenika

13:00 —13:30  Zakljucci, evaluacija

13:30 — 14:30 Rucak, odlazak sudionika

Za sudjelovanje je potrebno prijaviti se na poveznici: https://forms.gle/nDEMQXs5s7kPxbNW6.

Tecaj se provodi u okviru sustava sindikalne edukacije EDUCA@SSSH, a namijenjen je sindikalnim
povjerenicima sindikata udruzenih u SSSH. Odrzavanje tecaja predvideno je kao dvodnevni tecaj u Cetiri
razli¢ita grada, odnosno regije, prema programu rada i lokacijama u nastavku:

e Petrcane, cetvrtak i petak, 12. i 13. oZujka 2026. (Hotel Pinija, Petréane V 1a,
Petrc¢ane/Zadar)

e Rabac, cetvrtak i petak, 26. i 27. ozujka 2026. (Valamar Sanfior Hotel, Lanterna 2, Rabac)

e Tuheljske Toplice, ponedjeljak i utorak, 30. i 31. oZujka 2026. ( (Hotel Well, Ulica Ljudevita
Gaja 4, Tuheljske Toplice)

e Beli Manastir, srijeda i Cetvrtak, 22. i 23. travnja 2026. (Hotel Patria, Osjecka ul. 1C)

Sudjelovanje na tecaju je besplatno. Smjestaj je u jednokrevetnim sobama na bazi punog pansiona s dodatnim
ruckom. Buduci da je broj sudionika ograni¢en (20 do 25 sudionika), molimo vas da prijavu posaljete Sto je
ranije moguce, najkasnije 10 dana prije odrzavanja svake edukacije, Sto nam je vazno zbog organizacijskih
razloga. Obaveze i ugovori koje imamo s hotelima predstavljaju odredena ogranicenja te broj sudionika
moramo potvrditi 10 dana prije odrzavanja svakog tecaja.

Svim sudionicima nadoknadit ¢emo putne troskove. U slucaju dolaska javnim prijevozom (autobus ili vlak)
nadoknadit éemo iznos putne karte putem isplate na tekudéi racun, uz ispunjavanje putnog naloga kojem treba
priloziti originalnu kartu. Moguce je i korisStenje osobnog automobila, te nadoknada troSkova putem obracuna
kilometraze, no samo u slucaju da je isto prethodno dogovoreno s organizatorima edukacije. S obzirom da su
tecajevi organizirani tako da pokriju sve regije Hrvatske, molimo vas da se prilikom prijave vodite blizini
edukacije mjestu Vaseg rada/stanovanja, jer u suprotnom ne¢emo biti u moguénosti pokriti putne troskove.

Nakon zaprimanja prijava, izravno ¢emo kontaktirati vas sindikat (radi potvrde o vasem imenovanju na
funkciji sindikalnog povjerenika prema Zakonu o radu, ¢l. 248) kao i vas kako bismo s vama dogovorili
detalje oko vaseg dolaska i naknade putnih troskova.

Tecaj je namijenjen sindikalnim povjerenicima, a odrzava se u okviru projekta ,,Vrijeme je za radnike”
sufinanciranog sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda. Sadrzaj tecaja je iskljuciva
odgovornost Saveza samostalnih sindikata Hrvatske.


https://forms.gle/nDEMQXs5s7kPxbNW6
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x475d28127c1723b1:0x863284544753d0a3?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

